Averniiren

Programme de formation
SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

Date : a déterminer

Objectifs :
« Etre en mesure de porter secours lors d'un accident et participer a la
prévention des risques dans |'entreprise
« Mettre en application les compétences du SST au service de la
prévention des risques professionnels dans son entreprise
o Obtenir son certificat SST, pour une durée de 24 mois

Durée :
14H soit 2 journées

Programme :

1/ Situer le cadre réglementaire de son intervention
o Lerole et les responsabilités du Sauveteur Secouriste du Travail.
« Les conséquences humaines, financieres et réglementaires des risques
dans I'entreprise.
« Les croyances et réalités entourant la santé et le travail.
2/ Inscrire ses actions dans la démarche de prévention
« Connaitre son potentiel d’action dans la démarche de prévention de la
structure.
o Participer activement a la démarche de prévention.
« Interagir efficacement avec les autres acteurs de la prévention.
3/ Participer a I’évaluation des risques professionnels
o Le processus d’apparition des risques professionnels.
« Cibler et identifier les différents risques de son secteur professionnel.
o Repérer les situations a risques.
« ldentifier les composantes d’une situation de travail a risque.
« Différencier les actions de prévention, de protection et de réparation.
o Les outils de recherche d’améliorations préventives.
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4/ Réaliser une protection adaptée et examiner la victime
« ldentifier et supprimer le danger.
o Les différents dégagements d’urgence.
« Laconduite a tenir en cas d’alerte aux populations et d’attentats.
o Déceler une urgence vitale.
5/ Alerter et faire alerter
o Connaitre les numéros d’urgence.
« Connaitre les acteurs des secours internes et externes a son entreprise.
o Délivrer un message d’alerte adapté sur le fond et la forme.
« Décrire efficacement une situation d’accident.
6/ Secourir la victime de maniére appropriée
« Agir face a un saignement abondant.
o Agirface a un étouffement.
o Agirface a un malaise.
o Agir face aux brdlures.
« Agir face a des douleurs empéchant certains mouvements.
o Agir face a des plaies sans saignement abondant.
« Agirface a une victime qui ne répond pas mais respire.
o Agirface a une victime qui ne répond pas et ne respire pas.

Public : Tout salariés

Prérequis : aucun pré requis nécessaire - recyclage obligatoire tous les 2 ans

Modalités d’acces : sur devis pour la mise en place de formation intra

Délais d’acces : D’une semaine a 1 mois en moyenne apres la validation du
devis

Profil du formateur : Formateurs professionnels du secourisme certifiés par
I'INRS et spécialistes en prévention des risques professionnels

Tarif : sur devis (par groupe de 4 a 10 personnes)
Modalités pédagogiques :

Pédagogie ludigue et applicative, expérimentations pratiques, jeux de roles,
applications concrétes, 80 % pratique 20 % théorigue.
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Modalités d’évaluation : Délivrance du certificat de Sauveteur Secouriste du
Travail de I'assurance maladie Risques professionnels et I'INRS a l'issue de la
formation, sous réserve de réussite aux épreuves certificatives.

Délivrance d’une attestation de fin de formation et d’un certificat de réalisation.

Evaluation a chaud et a froid. Certificat valable pendant 2 ans.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap : Toutes nos formations
sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Merci de contacter M
Bessan, référent handicap, au 06 24 30 78 89 ou par mail a :
suivi.ma.formation@gmail.com afin d’évaluer vos besoins ainsi que les
modalités d’adaptation et/ou de compensations nécessaires afin de vous
permettre de suivre la formation dans les meilleures conditions.

Contact : contact@avenireo.fr ou 0783179165
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